
Unsere Mandantin, mit Sitz in der Stadt Zürich, bietet seit mehreren Jahren komplette 
Outsourcing-Dienstleistungen für bedeutende Unternehmen in der Schweiz an. Das Ziel  
unserer Auftraggeberin ist es, sich bei Firmen mit hohem Fakturationsvolumen als führendes 
Billing-Dienstleistungs-unternehmen mit den Geschäftsbereichen Customer Care, Financial 
Services und Invoicing zu positionieren. Sie bietet einer unternehmerischen Persönlichkeit 
eine nicht alltägliche Chance, ihre Qualifikationen einzubringen.

Ihre Aufgaben: Als Fachverantwortlicher für den Bereich Financial Services garantieren 
Sie gemeinsam mit einem kleinen Team von Mitarbeitenden unseren Kunden, dass sie 
jederzeit über aktuelle Finanzdaten verfügen. Im Rahmen von Service Level Agreements 
verantworten Sie das gesamte Debitorenmanagement inklusive der Verbuchung des Zah-
lungsverkehrs und der Erstellung der Abschlüsse, die Betreuung des Mahnwesens und 
den Vollzug des Inkassos. Ausserdem stellen Sie das Controlling und Reporting sowie das 
Account- und Cash-Management sicher. Des Weiteren betreuen Sie die IT-Finanzplattform 
und deren Schnittstellen. Nach erfolgreicher Einarbeitung haben Sie die Möglichkeit, 
die Geschäftsführung zu übernehmen und die Unternehmensstrategie massgeblich 
mitzugestalten.

Ihr Profil: Als Finanzfachmann kennen Sie die Finanzbuchhaltung insbesondere die 
Bereiche Debitoren und Inkassowesen und verfügen über sehr gute Kenntnisse in der IT und 
deren Schnittstellenproblematik. Ein ausgeprägtes Prozessverständnis (ISO 9001:2000)  
erleichtert Ihnen die Sicherstellung des «daily business» genauso wie gute Sprachkenntnis-
se in Deutsch, Französisch oder Englisch. Als zukünftiger Geschäftsführer sind Sie bereits 
führungserprobt, bezeichnen sich als Organisationstalent und handeln mit Weitblick. Sie  
erkennen Gesamtzusammenhänge und haben Freude, die verschiedenen Geschäfts- 
bereiche zu sehr guten Leistungen zu motivieren.

Das Angebot: Als inhabergeführtes Unternehmen agiert unser Kunde äusserst unterneh-
merisch und mit kurzen Entscheidungswegen. Sie finden hier ein ideales Umfeld, wenn 
Sie eigene Ideen einbringen und umsetzen sowie Verantwortung tragen möchten. Nach 
erfolgreicher Einführung als Leiter Financial Services haben Sie die Möglichkeit, die  
Geschäftsführung zu übernehmen. Das bereits seit mehreren Jahren erfolgreich geführte 
Outsourcing-Unternehmen will zukünftig noch dynamischer am Markt auftreten und sich als 
führende Marke positionieren. Wirken Sie massgeblich an diesem Erfolg mit!

Wenn Sie diese Herausforderung anspricht, senden Sie Ihre Bewerbung (Motivationsbrief, 
CV, Zeugnisse) vorzugsweise elektronisch an 3079@conceptjobs.ch. Für Fragen kontak-
tieren Sie Karin Ohmann.

Leiter Financial Services /  
Geschäftsführer (m/w)
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